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1. Общие положения 
 

1.1. Настоящий Порядок оформления возникновения, приостановления 
и прекращения образовательных отношений (далее – Порядок) разработан в 
соответствии с положениями Федерального закона  от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об 
образовании в Российской Федерации», приказа Минпросвещения РФ от 
27.07.2022 № 629 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 
образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным 
программам», иных нормативных правовых актов Российской Федерации (далее 
– Организация), иных локальных нормативных актов Учреждения. 

1.2. Настоящий Порядок регламентирует порядок оформления 
возникновения, приостановления, изменения и прекращения образовательных 
отношений при реализации Организацией дополнительных 
общеобразовательных программ. 

1.3. Под образовательными отношениями в Организации понимается 
совокупность общественных отношений по реализации права граждан на 
образование, целью которых является освоение обучающимися содержания 
образовательных программ. 

1.4. Участниками образовательных отношений в Организации выступают 
слушатели, педагогические работники и их представители, Организация. 

1.5. Права и обязанности участников образовательных отношений 
определяются действующим законодательством. 

 
2. Порядок оформления возникновения  

образовательных отношений 
 

2.1. Основанием возникновения образовательных отношений является 
приказ Индивидуального предпринимателя о приеме лица на обучение в 
Организацию. 

2.2. В случае приема на обучение за счет средств физических и (или) 
юридических лиц изданию приказа Индивидуального предпринимателя о 
приеме лица на обучение в Организацию предшествует заключение договора об 
образовании. 

2.3. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные 
законодательством об образовании и локальными нормативными актами 
Организации, возникают у лица, принятого на обучение, с даты, указанной в 
приказе Индивидуального предпринимателя о приеме лица на обучение. 

2.4. При приеме Организация знакомит слушателя со своим Уставом, со 
сведениями о дате предоставления и регистрационном номере лицензии на 
осуществление образовательной деятельности, с образовательными 
программами и другими документами, регламентирующими организацию и 
осуществление образовательной деятельности, права и обязанности 
обучающихся. Организация знакомит поступающего с указанными документами 
и сведения посредством размещения их на официальном сайте Организации в 
сети Интернет. 
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3. Порядок оформления приостановления  
образовательных отношений 

 
3.1. Приостановление образовательных отношений осуществляется в 

следующих случае болезни обучающегося. 
3.2. В случае болезни слушателя образовательные отношения 

приостанавливаются на основании медицинской справки. При этом издания 
приказа не требуется. 

3.3. В случае приостановления образовательных отношений за 
обучающимися сохраняется место в Организации. 

 
4. Порядок оформления изменения  

образовательных отношений 
 

4.1. Образовательные отношения изменяются в случае изменения 
условий получения обучающимися образования по конкретной образовательной 
программе, повлекшего за собой изменения взаимных прав и обязанностей 
обучающихся и Организации. 

4.2. Образовательные отношения могут быть изменены как по 
инициативе обучающегося по его заявлению в письменной форме, так и по 
инициативе Организации. 

4.3. Основанием для изменения образовательных отношений является 
приказ, изданный Индивидуального предпринимателя или уполномоченным им 
лицом. Если с обучающимся заключен договор об образовании, 
распорядительный акт издается на основании внесения соответствующих 
изменений в такой договор. 

4.4. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные 
законодательством об образовании и локальными нормативными актами 
Организации, изменяются с даты издания приказа или с иной указанной в нем 
даты. 

 
5. Порядок оформления прекращения  

образовательных отношений 
 

5.1. Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением 
обучающегося: 

1) в связи с получением образования (завершением обучения);  
2) досрочно по основаниям, установленным Положением о порядке и 

основаниях перевода, отчисления и восстановлении обучающихся, 
осваивающих дополнительные общеобразовательные программы. 

5.2. Основанием для прекращения образовательных отношений является 
распорядительный акт Индивидуального предпринимателя об отчислении 
обучающегося из Организации.  

Если с обучающимся заключен договор об оказании платных 
образовательных услуг, при досрочном прекращении образовательных 
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отношений такой договор расторгается на основании распорядительного акта 
Организации.  

5.3. Приказ Индивидуального предпринимателя об отчислении в связи с 
освоением образовательной программы издается на основании ведомости 
итоговой аттестации (при положительных результатах прохождения итоговой 
аттестации). 

5.4. Приказ Индивидуального предпринимателя об отчислении по 
инициативе обучающегося издается на основании заявления обучающегося. 

5.5. Приказ Индивидуального предпринимателя об отчислении по 
инициативе Организации в связи с применением к обучающемуся отчисления 
как меры дисциплинарного взыскания, в случае если надлежащее исполнение 
обязательства по оказанию платных образовательных услуг стало невозможным 
вследствие действий (бездействия) обучающегося издается на основании 
представления сотрудника Организации. 

5.6. Приказ Индивидуального предпринимателя об отчислении по 
обстоятельствам, не зависящим от воли обучающегося и Организации, в том 
числе в случае ликвидации Организации, издается на основании 
соответствующих документов. 

5.7. Приказ Индивидуального предпринимателя об отчислении в случае 
просрочки оплаты стоимости платных образовательных услуг издается на 
основании представления бухгалтера. 

5.8. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные 
законодательством об образовании и локальными нормативными актами 
Организации прекращаются с даты его отчисления из Организации. 

5.10. При досрочном прекращении образовательных отношений 
Организация в трехдневный срок после издания приказа об отчислении 
обучающегося выдает лицу, отчисленному из Организации, справку об обучении 
или о периоде обучения 

 
6. Заключительные положения 

 
6.1. Настоящий Порядок вступает в действие с момента его утверждения 

Индивидуальным предпринимателем. 
6.2. Изменения и дополнения в настоящий Порядок могут быть внесены 

в связи с изменениями действующего законодательства. 
6.3. Сотрудники Организации, виновные в нарушении норм настоящего 

Порядка, несут ответственность в соответствии с действующим 
законодательством.  


